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Au dernier CCE, du I, I0.7I. la directidn patronale a informé le:
organisations syndicales
_ De 1'activité des différents secteurs de 1'entreprise.
__ De la poursuite des mutations,. ;

é PROPOS DEQ MUTATIONS&”
(OO = Q= 0= OO~

A ce sujet la direction a laissé enténdre,que les mutatlons
devraient se poursuivrer dtune facon EERTAINE, jusqu'a la fin de llanneé,

et se poursuivre jusqulen 72 (encore une fois"SI") il n'y-a pas amélioration d2

la situation,

En OCTOBRE il:;est prévu un éxcédemt,ie”fédf£favailleurs dont
_ MUTATIONS entreprises (Chateanroux) 4O
_ MUTATIONS hors entreprises (LYON-ORLEANS) = 70
_ Reste en éxcédent 50
I1 rest done d'aprés la direction 50 personnes & la digposition
celle ¢i, qui peuvent s'attendre a &tre mutés du jour au lendemain.
Acet éxcédent s'ajoutent:
__ 54 démissions( pour nous il ne s'agit que de licenciments déguiss:
naisque les ouvriers concernés ont été contraints & signer une lettre de démiz .
ons)e A ececi stajoutent Iq licenciments de camarade ayant refusé cette lef:
LES TRAVATILEURS NE DOIVERT PLUS ACCEPTE N CETTE " DEPCRTATION' ¢&u
TRAVAIL, QUI,POUR LES PROFITS DU PATEON, LES ELOIGNENT DE LEUR FOYER!!

Face a la continuité de politique ant;—ouvriére du patronat, scuale
une consultation &fficace et constructive de 1! ENSEMBLE des travailleurs,
permettra de trouver la riposte la plus éfficacecontre les MUTATIONS.

REINTEGRATION IMMEDIATE DE TOUS LES MUTES.
ARRET IMMEDIAT DE TOUTES LES MUTAT;ONSf

POUR CELA, EXIGEONS IMMEDIATEMENT ;:
_ La RETRAITE & 60 ans pour les hommes et 55 ans pour les femses,
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“Defendre la HIER ARCHIE , congquite de la vlasse ouvriére eon-1936%-
selon la C&T,. "Lutter contw® la hiéraréhie pour lutter COntre_le Gapitalisme”
selon la CFDT? | e L
" Pour nous MILITANTS REVOLUTIONKAIRES, le vrailpropléme n‘est pas
de définir une juste hiérarchie, rais de se battre face aux patrons aves do
Justcs mots d'ordre : des mots dfordre qui défendent 1l'ensemble des salaviés,
qui permettent d'établir dans la lutte un rapport‘dé'fordé favqrabl? aux tra-
vailleurs, : : : iy

Face g la politiq@é patronalc de divisibn par lcs salairu53 il fau:s
répondre par des revendications qui unifiont tous les travailleurs sur un
ﬂbiectif'cammun; cette unification permettra de faire roculer les patrong,

sttra aux travaillcurs, d'obtenir satisfactéion, et préparera ainci les no:

Llss luttes de la classe ouvriére, : ]
=0 Q=0 Q=00 =0m Q= Om Qa0 =0 == O G= O= O = Qo
D'OU VIENT LA HIERARCHIE DES SALAIRES.
—0m0=0=0=0=00=0+0=0m=0=0=0rm0= 0= 0m 0O _
Certes, plus le travailleur est qualifié, plus son salaire est
2. e¥é, ot cela est normal, Ce qui ¢st anormal, c'est que dans cette gociéte,
" UDUCATION, LA FORMATION PROFESSIONNEL ne soient pas pas égale pour tous
V% seulement de fils douvrier a 1luniversité).
Pour maintenir son ¢xploitation sur la masse des travalllc,urs9 le

patﬂcnat et 1'état capitaliste ont 2 recsttes : v

-

1) = Divisgr les travailleurs en multipliant les catégorices, les
statuts, primes .....) :

2°) - Paycr plus cher les gafdes chiourmes chargés de surveiller
les travaillceurs.,

Bicn sur tant que persisters le¢ CAPITALISME basé sur 1° exploitatim
do l1thomme par 1' homme,continueront a4 exister INEGALITE ot TETUSTICE, Mais

dés aujourd'hui nous devons lutter pour garantir notre empleoi et augmenter
nos salaires,

Clest pourquoi nous réclamons :

- A TRAVAIL EGAL = SALAIRE EGAL.

~ A TRAVATL EGAL = STATUT EGAL,

- AUGMENTATION EGAL DPOUR TOUS DE 200 F,
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AUGMENTATION
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les travaillcurs, Pour unc méme lutte, chaque categorle obtient une

Denander des augmehtations hiérarchisées en % ~'est DIVISER
aUEmChibre

tation dlfferente

tion qui favorisc les bas salaire,s,sans

Au contrairc demander 200F pour tous, c'est avancer une revendicas
léser les travailleurs qualifiés.,

(car 1'écart hiérarchique en place y resteo).

En demandant 200F pour tous, il nc s'aglt pas de répartir la masse salarialc

(totalit@ des salaires), comme le propose la CFDT ;Mais de formuler cette

demande sue la base d'un salaire "relativement" élevé, Comme la quasi-~ tota-
1ité des salariés( Les statistiques offlclullCS sur les revenus des salariés

montrent que :

03% des salariés gagnent moins de 30,000F par an  soit 2500f

par mois)gagnent moins de 3000F. par meis, le niveau de l'augmentation doit

au minimun compenscr la perte en pouvoir dlachat d'un salarié A ;OOOW
SOIT BOOOF X5% =

mOlS

par

150Fe Ce niveau de 150F, est le MINIMUN.

IL N'ESL PAS QUESTION POUR NOUS DE PRENDRE A PIERRE POUR DONNER A PAUL
MAIS DE PRENDRE AU PATRON POUR DONNER A PIERRE ET PAUL

Lorsque nous recvendiquons une augmentationu uniforme de 2001, a

qui PFCHOHS nous, si ee n'est au patron?quelle CAZEGORIE AVONS NOUS LESEE?

En conclusion une AUGMENTATION UNIFORME, favorise NETTEMINT lcs

bas et moycns Sﬂlﬂlrew, mals EN AUCUNE FACON ELLE NE DEFAVORISE LES AUTRES

POUR L'UNITE DES TRAVAILLEURS IMPOSONS LES =

A U gM LTE AT T ORE PEAL RS PO UR UEEEN IS S
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POGR UNE AUGMENTATION SENSIBLE DU NIVEAU DE VIE DE TOUS LES

TRAVAILLEURS
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Commander la brochure " AUGMENTATIONS EGALES POUR TOUS '". En vente a la

LIBRAIRIE DE ROUGE =

10 imp GUEMENEE PARIS 4o ( 2F)

CATEGORIE  |SALAIRE DE AUGMENTATION HIERARCHISEE | AUGMENTATION UNIFORME |
'
- BASE 10% 200F. g
MONTANT § NOUVELL MONTANT NOUVEAU
SALAIRE SALAIRE
0vos 1000F ~ 100F 1100F 200F 1200F
0.0s 1500F 150F 1650F 200F 1700F
i
ECHNICIEN 2000F 200F 2200F 200F 11 2000F
L CADRE SUP. 5000F 500F 5500F 200F 5200F



U“ILCLLUT "de ROUGE Charles Michaloux cst passé le 6 juillct devant
annv du XVII Arrondisscment pour 5 inculpations en diffamations

a Policc ot Michel Rottmann(auteur dfun articloe ineriminant la. Polico!
Joment au Scrvieco mllltalre d une 1nculp1tlon pour cumpllcxue.
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NeE ST INCULFE DOUT avoir
.Par.é de faux temoignage lors do ltaffaire Guiot 2 :
& de collusion cntre-la police ot le groupe faSClStC “dtordre Nouveau
‘o leur meeting au Palais des Sports :
des doutes sur la mort ””CCldLﬁt“llL” de JP Thévenin au Commissarial:

=& la police francaise de livrer dos militants “@pngnols a son
Iy ggle franguiste _ :
Deproduit lus dialogues interdits du film gy CONDE! :

Do NOVBREUX TEMOINS ETAIENT PRESENT ! -
t (péa aup du film un Condé), Jaubert (Journaliste tabasse pour
uly o ~ir un blessé...) ot boaucoup d autros.

KE PUT PRENDRE LA PAROLE . e
r cupicher lum temﬂlﬁ glnants dc ROUGE dc stexprimer, le tribunal
invogue le témoignage de preuvo dont Ia juridictior ost treés comblva,q.

tribunal se reposant sur les arguments du substitut du Mlﬂ¢Strp do
wtérienr, podr ne pas prendre les temolgnagos en considération, montre p
% ‘que LE POUVOLIR A PEUR DE LA V R

De plus Marcellin ne s'arrftre pas 12 !

Son substitut a laissé ontendre gque da repression nc dait gue commencor
¢t guc depuis plusicurs mois les journaux de toutes tendances rasauﬁt devan .
Ja jusbice !... A notre conngisgsanca, sculs La Cause du Peuple, 1'Idiot
International ct Rouge,. journaux révolutionnairés, vont passcr cn justice ¢
nt LE MONDE et FRANCE=S0 LR ont sorti des articles dans. leums colonncs

iy

Lo
ausei compromcttants gue ceux dc ROUGE ...!
Altors Monsieur Marcellin, A guand ?‘1ntgrdlctloa du FIGARO...?

La‘duu’;cwc phase du PROCES de ROUGE s'ouvre 1c 19 OCTOBRE 1 .
‘urgcr au soutien massif de la population et a4 .ls mobilisation dog. -«
d¢ la LIGUE COMMUNISTE, nous avons rcpoubse e proceb de RQUGHL L

Pourquel un PROCES “ROUGE!" 2

e zouve rﬁumcnt ne pouvant appElquur la loi de 1901 rblltifv aux a
S & ! e = C r "3]."

i vent ballonner lcs organisa ations revolutlonnalru

2 leur coisse ! ' 2
& argeant il est impossible dc sortir un journal!

cst la prétendue "LIBERTE DE LA PRESSEY capitaliste ?

MARGELLIN sait gqulil, Bouchcra par 14 notrc organisation !

ns ROUGE, l‘lnthVantlon politique de la LIGUE COMMUNISTE na pormet
: . nor politiquement les militants isolées el les Lravulllbur en vue
cnrm futurs combats contre la classe bourgeoise i g

LATSSONE PAS BAILLONNER LA PRESSE REVOLULIJNNAIRE 1
AR LB PROCES DE ROUGE NOUS DEFENDONS LA LIBERTE DE LA PRESSE !

9]

O

oo arORMONS IE BROCES DE ROUGE BN PROCES DU POUVOIR !

ool DL

?{ bu ‘le politique nc sc fera que si nous gagnons Tartbataille
. ! Des affichesdu matériel de propagande colfitont trés chirs. :
Noire SCUle Fessource lés cobisations de nos militan (oninow La-CTd o)

o 4 1'objectif de Marcellin, sans collecte publique nous ne pouvons tex

objoctif est do .récolter 10 millions ave mt le Procés ; aprés nous no

NOCEC
povrrons plus faire de callectc publiguc,

Que Eous ceux qui militent pour la Démocratic nous aident financiérom:at
2 Marcellin ! S
g1 mnous’ atteignons la somme de 10 millions nous mettons Marcellin Cavidno

iroen BECHEC !
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Toug les lundi LISEZ ROUGE !
hebdomadaire de la LIGUE %
COMMUNISTE en vonte dans f
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tous les kiosques ~1,50 Frs-

'ABONNEZ VOUS A ROUGE !
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1) Les phénoménes mondtaires (comme la crise du $ aujourd’hni .
sont que le reflet de mécanismes économiques profonds .

2) Ainsi, rchie entre les monnaies des
ilfférents pays, le moment ce soit le $ et non
pge telle autrs monnale que l’on cherche & tout prix & se procurer,
tue les bangues mettent en részerve (¢f. monnaie de réserve) dans leurs
coffres, signifie simplement que cette monnaie - le $ on l’occurence -
permet d’acheter non seulement plus de produits qu’une autre, mais
encore des prodults gue ce pays est & fabriquer (ex. des ordinateurs).

Ce qul montre que l’appareil de production du pays en ques-
tion est plus pwissant que celui des autres pays, que 1l’économie de
ce pays est dominante
3) sujourd?hui les économies japonaises et allemandes sont
arrivées & un niveau de développenant considérable, qui rivalise urés
fortement 1’é&conomie US, qui menace la domimation de 1°&conomie US .
Ce qui entralne les capitalistes & une remise en cause de la hidrarchis
-des monnales entre elles . i
= D’une pat, les jeux ne sont pas ehcore faits définitivement, et
en agttendant gu’une nouvelle hidrarchie soit définie, les banques des
différents pays ainsi que les capitalistes, troguent leurs §§ contre
1’équivalent de toutes les monnaims, 1°0R .
- D’autre part, le fait d’&tre économiec dominante, de volr sa uor-
lale mise en réserve pa- tous les pays, entraine certains privileges,

&

1 sont remls en cause-dés gue cette hégémonie n’est pluseffective .
De ngel découle la crise actuelle du $ .

4) En ¢ffet, en bonne logique capitaliste, les § accumulés
les réserves des bangues des différents pays du monde, ne doivent
78 Yy molsir mals rapporter au maximum : aussi ces banques les prétent
~©8 au premler utilisateur de $, & savoir au systéme monétaire US...
1 a son tour ne laisse pas s’endormir ces $, mals les remet dans le
"cullb economique; et, par exemple, 1ls servent a financer, & '"ache-
© des usines,...etc. dans les pays préteurs de ces $ 1 Ce qui
whstitue pour les USA des investissements & bon compte [ ET POUR
a SONT GRATUITS 111 ' ; : :
Et ce mécanisme se poursuit tant qu’on a confiance dans
i'hézémonie économique US sun flux ininterrompu de préts & cout terme
en § finanhce des investissements & long terme .
Le I Hic e apperalt farsglic co Pluy coase .
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Cet exenple montre yue tant gule st act cptée 1’haﬁonle U. S., 1b o est
le falt 1ndeucndant de sa contre-partie en or, et ¢le pour nu;ulpllbd
les WCblvltCS dconomigues, on mul*iplie les dollars de papler.

Mals aujourdh’ui les capitalistes 1u monde entier echanpuanCurs
§contre ‘de llcn 2 etiietest l’hym-“vagle d’or américain, gue NIX(!
stoppera par. Tes mesures d’sofit 1871,

5) cette perte de confiance'uans le $ a reveleé la situatlor
sconomique mondiale : la conpétit'vité industriclle: Us8. ezt rat-
srepée par les écononmies japonnai : et allemande ¢ une guerre
sommerclale pour la conguéte dcs archés va ls’louvrir.

La con currence entre les caplt:listes des différents pays se
crouvera exacerbéc.

FES TriVAILLEURS REFUSERONT DE :<YER LA NOTE |

; 6) &4 comiigncer par les travailleurs amndéricalns s pour &t
compétitifs 11 faut réduire les piix de revient : en prenier liet
leg eolbs salarialix.

Aussi NI&ON a~t~1l annoncé yue ies salalres seraient biﬁgu"f
et -quec méne 1Cu augnsntations pré.ues par les contrats ser
adournées ! Tandis que les industriels .se voyalent gratifics 4
cvonérations d’lantS-oﬂe

(‘J

7y La:taxe de I0% sur les imrortations aux Us.Sii.'va obliges
japonnails et allemands & so tourncr vcrs d’autres pays ou auchias
taxe de typé ne vient gréver leurs pr > an KBurope en particuil:zar.

e

) Les entreprises francalses sont dans leur grai J
itichpables 'de riveliser avec leursconc arrentes allbznndes 8 €
¢nple, qul vu leurs prix plus bss conquérreront le marché 1?mn@333f

Les Cﬁpltclls es frﬂn als réagiront en compressant leurs pr
de¢ fevient par le bials db rationnalisation (rentabilisation) db
L appareill de production
- Les esntreprises peu cdnpotltlvbs perdant leurs ucb uchés,
fermeront leurs prtcs ¢ d’ou des LICENCIEMANTS.
- Les autres plus résistantes, garderont le minimum de travai.
Cilelirs (pour un maximum de machines), qui devront 'rendre' le
plus possible : d’ou des LICE NLI“JJNTbg des: CuDiNCES ., CCRLIE-
tFESa une - journée de travail gul ne se réduira pas, @tcs.-
{ #GGR.V..TION DES CONDITIONS DE TRAVATIL :

9) wucliss que soient les échdances, ces mesures pésent sur
&8 Lra«n1¢¢uurs, gul doivent mettre Lﬂ avant leurs HJVDNDICHTLQLQ
laires, conditions de travail) pour défendre et amdliorer
: Ltuatlom s 1ls ne sont pas responsables de la.orisc du i,
ils ne doivent pas subir ses répercussions. ¢

n

I0) " Passons ce cap difficile " dit POMPIDOU débonnatr
travalilleurs, suez un peu pluu al boulot pour sauver guelques
temps encore no profits ”? Paduisons~nuus en clair.

Pour nous -cetle werise v’est pa )rovoquée par " une UDl e
chtiérenent soumises aux pulssants intéréts privés: v ( ddclara
de la C.G.T. - T6 Aot 1971) mals par le SYSTEME gconomiqgue ca-
e dont ls but est le mrofit.@ar parler de "politigue"
upposer yu’un changemcat de personnel ?dUVOfDQWLQﬁ?l chan -
lJbL chose ( un gouvernement d’Union de la Gauche???)
e ¢’est un systéme qu’il faut mettre a bas.
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